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CHEFE DE GABINETE

EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 - MESTRE CHICO VIOLA

PREMIACAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
Ol4, agentes culturais de M ontes Altos— MA
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital érealizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) (Lei n°. 14.399/2022), e fundamenta-se na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério
de fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto de regulamentacéo da PNAB), e na Instrucdo Normativa de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade (IN n° 10/2023).
Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para seinscrever.
Boaleitura
Desglamos sucesso!
Parafacilitar aleitura, separamos as informacfes nas seguintes seges:
1. INFORMACOES GERAIS
1.1 O que € o prémio cultural?
1.2 Quantos agentes culturais serdo premiados?
1.3 Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?
1.4 Qual o prazo parainscri¢éo?
1.5 Quem pode participar?
1.6 Quem ndo pode participar?
2.ETAPASDO EDITAL
3. INSCRICOES
3.1 Como posso me inscrever?
3.2 Quais documentos preciso apresentar pararealizar ainscrigao?
4. COTAS
4.1 Quais sdo as categorias de cotas neste Edital ?

4.2 E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas?
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4.3 E se eu for aprovado como cotista e desistir?

4.4 Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever pelas cotas?
5. ETAPA DE SELECAO

5.1. O que é a etapa de selecaon?

5.2 Quais sd0 os critérios de avaliagdo?

5.3 Como funciona o sistema de pontuacéo?

5.4 E se houver empate? Como desempatar?

5.5 Quem analisa as inscri¢Bes?

5.6 Quem NAO pode fazer parte da Comissio de Sele¢do?

5.7. N&o estou satisfeito com o resultado provisorio da etapa de selegdo. O que fazer?
6. ETAPA DE HABILITACAO

6.1 O que é a etapa de habilitagdo?

6.2 Qual o prazo para entregar os documentos de habilitacdo?

6.3 Quais documentos preci so apresentar nessa etapa?

6.3.1 Se vocé for agente cultural pessoafisica

6.3.2 Se voceé for agente cultural pessoa juridica

6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem CNPJ

6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?
7. RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO

7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?
8. INFORMACOES ADICIONAIS

8.1 Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?

8.2 Aindatem duvidas? Fale conosco!

8.3 Quanto tempo vale o resultado deste Edital ?
9. ANEXOS

Anexo 1 - Formulério de Inscricéo

Anexo 2 - Roteiro parainscri¢do oral ou por video

Anexo 3 - Trgjetéria Cultural
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Anexo 4 - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo
Anexo 5 - Recibo de premiacéo cultural
Anexo 6 - Formul&rio de Recurso
1. INFORMACOES GERAIS
11 O que éo Prémio cultural?

E uma modalidade de Edital prevista unicamente para vocé, agente cultural, por sua trajetoria, sem imposi¢do de nenhuma
obrigagéo.

O edital busca reconhecer e valorizar a historia das pessoas e dos povos que atuam na érea da cultura e sua trajetéria nessa
area.

Este Edital é umaforma de reconhecer aimportancia das manifestagdes culturais ja realizadas por toda a col etividade, povos e
agentes, que fazem cultura: criam, produzem e promovem manifestacBes culturais de Montes Altos e do Maranhdo,
consequentemente.

O prémio sera o pagamento direto, sem a exigéncia de obrigagdes futuras ou contrapartida, sem necessidade de assinatura de
instrumento juridico e sem prestacéo de contas.

12 Quantos agentes culturais serao premiados?
Ser&o premiados 18 agentes culturais.

Caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou sgja, as vagas podem ser ampliadas se sobrarem
recursos da PNAB de outros editais ou rendimentos.

13. Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?

No total, serdo premiados 18 agentes culturais por meio deste Edital, conforme a distribuicdo de vagas e valores descrita no
anexo 08 - Categorias

ATENCAO!
Se vocé for pessoa fisica, ndo haveraincidéncia de imposto de renda.

Se vocé for pessoa juridica, o valor recebido corresponde ao valor bruto, cabendo a vocé declarar e recolher o Imposto de
Renda devido.

O vdor total deste edital € de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagio Orcamentériaz Orgdo: 02 - PREFEITURA DE MONTES ALTOS. Ac3o:
13.392.0052.2-146 - Fomento Cultural — Lei Aldir Blanc . Natureza da despesa: 3.3.90.31.00.00 - 719(0000) - Premiacbes
Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

Qual o prazo para inscricéo?

De 08 horas do dia 13 de maio até 18h do dia 22 de maio de 2026

14 Quem pode participar ?

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com relevante contribuicdo artistica ou cultural de Montes Altos-MA
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Agente Cultural étoda pessoaou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacfes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos, curadores, entre outros.

O agente cultural pode ser:
I-  Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
II- Pessoajuridica com finslucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
I11- Pessoa juridica sem finslucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacgdo, Cooper ativa, etc);
IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou sgja, sem CNPJ),
seraindicada pessoa fisicacomo responsével legal paraaassinaturado recibo de pagamento e arepresentagéo serd formalizada
em declarac8o assinada pel os demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 4
deste Edital.
Atencdo! Cada agente cultural pode ser contemplado com no maximo 1 premiagdo neste edital.
1.5. Quem NAO pode participar?
N&o pode seinscrever neste Edital, agente cultural que:

Il - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital;

Il - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linhareta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do 6rgéo responsével pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - ssjam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legidativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Pdblico (Promotor, Procurador)

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pal, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta,
irm&o/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Atencdo! Se vocé integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situagles
previstas no item 1.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos sacios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situagGes descritas neste item.

Atencdo! A participagéo nas consultas publicas néo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, se
vocé participou das audiéncias e consultas publicas ndo estaimpedido de participar do edital e pode concorrer normal mente.

2.ETAPASDO EDITAL
Inscrigdes - De 08 horasdo dia 13 de maio até as 18h do dia 22 de maio de 2026

Etapa em que vocé agente cultural preenche o formulério deinscricdo e apresenta 0s documentos necessarios
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?  Selecéo
Etapa em que uma comissdo vai analisar as incri¢es e publicar o resultado preliminar com alista dos selecionados
?  Recurso da etapa de selecéo
Caso vocé discorde do resultado da selecdo, podera apresentar recurso.
?  Resultado final da selecdo
Apbs o julgamento dos recursos, serd publicado o resultado final com a lista de selecionados.
?  Habilitacdo
Nesta etapa apenas o0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacdo. Ap6s a andlise dos documentos apresentados, seré publicado o resultado preliminar de habilitagdo com alista dos
habilitados
?  Recurso da etapa de habilitacdo
Caso vocé discorde do resultado da habilitagdo, poderd apresentar recurso.

?  Resultado final da habilitacdo

Apbs o julgamento dos recursos da etapa de habilitacdo, sera publicado o resultado final com alista dos agentes culturais que
vao receber o prémio.

? Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo chamados para assinar 0 Recibo que
comprova o recebimento do pagamento do prémio.

?  Premiacdo
Etapa final em que os agentes culturais recebem os valores em suas contas bancarias.
A seguir vamos detal har cada uma dessas etapas.
3.INSCRICOES
3.1 Como posso me inscrever ?
Vocé pode fazer ainscrigdo de forma escrita, oral ou por video. Também poderéfzizer presencia mente por meio fisico na sede
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada a Praga de Sant’ Ana, centro de

Montes Altos— MA.

Em caso de inscri¢cdo em formato escrito ou por video, vocé pode encaminhar a documentacdo para o enderego eletronico (e-
mail) semberebaproducoes@gmail.com

Em caso de inscricdo oral, vocé pode comparecer a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
COMUNICACAO situada & Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA , para realizar suainscric8o que seré registrada
por servidor publico ou pessoa designada para esta funcéo.

Disponibilizamos um pequeno roteiro para auxiliar vocé nainscri¢éo oral ou por video, que esta no Anexo 2.

Atencao! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de
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fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB).
3.2 Quais documentos preciso apresentar pararealizar ainscri¢éo?

Vocé deve entregar presencialmente na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
COMUNICACAO situada a Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA .

a) Formulério deinscrigéo - Anexo 1;
b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Montes Altos — MA, tais como cartazes,
folders, fotografias, DV Ds, CDs, folhetos, matérias dejornal, ou outros materiais. E possivel comprovar a atuagio também por
meio de declaragdo oral ou escrita de membros da comunidade.
c) Declaraco derepresentacéo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ - Anexo 4.

4. COTAS

4.1. Ha cotas neste Edital?

Sim. Séo garantidas 3 vagas, reservadas para pessoas negras, 4 vagas para pessoas indigenas e 2 vagas para pessoas com
deficiéncia

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo declarar-se como pessoa negra, indigena ou com deficiéncia no
Formulario de Inscrigdo e indicar para quais cotas ira concorrer.

4.2. E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas?

SIM!
Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e é possivel para os inscritos neste Edital!

Vocé pode concorrer a0 mesmo tempo has vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegéo.

ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas atingir nota suficiente para se classificar dentro das
vagas of erecidas para ampla concorréncia, vocé ndo ocupara as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou sgja, vocé
sera selecionado nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.3. E seeu for aprovado como cotista e desistir?

Caso vocé desista da vaga destinada a cotas, a sua vaga sera ocupada por outra pessoa gue concorreu as cotas de acordo com a
ordem de classificacéo.

44. E sendo forem preenchidas as vagas r eser vadas as cotas?
Havera o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscricdes suficientes para o preenchimento das vagas de alguma categoria de cotas, as vagas
restantes deverdo ser destinadas inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de

classificacdo.
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45. Agente cultural quefor pessoa juridica ou coletivo pode seinscrever pelas cotas?
Vamos entender um pouco sobre a aplicacéo das cotas para pessoas juridicas e col etivos.
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos r equisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sbcios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e col etivos sem CNPJ que possuam pessoas hegras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes
de lideranca no projeto cultural;

I11 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do gque garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa
juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridical]

As pessoas fisicas que comp8em a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodecl aragdo.
5.ETAPA DE SELECAO
5.1. O que é aetapa de selecdo?
A etapa de selecdio € composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicéo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Montes Altos - MA, e serd redlizada por meio da atribuicdo

fundamentada de notas aos critérios descritos no item 5.2.

A ana?lise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e releva?ncia social em relac?a?o aos
outros inscritos na mesma categoria. A pontuac?a?o de cada agente cultural e? atribuida em funcéo desta comparacao.

Apbs essa andlise da Comisso, seradivulgado o resultado provisorio da etapa de selecéo.
5.2. Quaissdo oscritérios de avaliagcdo?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar ponto as candidaturas de acordo com o quadro a seguir:

Critério [Pontuacdes
sobrigat
orios
Ausente |Pouco |Suficien |Bom Muito |Pontuag
te bom ao
maxima
1- Reco |0 3 5 7 10 40
nhecida pontos
atuacéo
do
agente
cultural
no muni
cipio/est
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ado

2-Integr (O 3 5 7 10
acdo e
inovaca
o] do
agente
cultural
com
outras
esferas
do conh
eciment
0 e da
vida
social.
Ex.:inte
gracao
entre
cultura
eeducag
ao,
cultura
e saude,
cultura
e meio
ambient
e

3-Contr |0 3 5 7 10
ibuicdo
apopula
¢cOes em
situacéo
devulne
rabilida
de
social,
tais
como
idosos,
criancas
,PESS0as
negras,
€tc)

4-Contr |0 3 5 7 10
ibuicéo
do
agente
cultural
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a(s) com
unidade
(s em
que
atua,
tais
como re
alizacdo
de acles
dentro
dacomu
nidade,
contrata
cdodep
rofission
aisdaco
munida
de, etc

Além da pontuagéo acima, vocé pode ganhar pontos extras, nas seguintes hipoteses:

Ponto extra Pontuacao Unica

Agentes culturais do género feminino 5

Agentes culturais negros 5

Agentes culturais com deficiéncia 5

Agentes culturais Indigenas 5

TOTAL 20 PONTOS
5.3. Como funciona o sistema de pontuacéo?

Cada agente cultural podera receber no maximo 60 pontos e no minimo 20 pontos.
O(a) agente cultural que somar menos de 20 pontos sera desclassificado(a).

A pontuacdo final sera obtida a partir da soma de todos os pontos, divididos pelo nimero de avaliadores(as) da comissdo de
selecdo.

5.4. E se houver empate? Como desempatar ?

Havendo empate, sera selecionado(a) o(a) agente cultural com mais pontos nos critérios 1, 2, 3 e 4 nessa ordem.
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Se 0 empate continuar, um sorteio decidira qual agente cultural sera selecionado(a).
55. Quem analisa asinscrigdes?
Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas de todos os inscritos. Todas as atividades seréo registradas em ata.

Faréo parte desta comisso 2 (dois) pareceristas externos contratados e 3 (trés) servidores da secretaria municipal de
cultura, turismo e comunicagao.

5.6. Quem NAO pode fazer parte da comissio de selecéo?
Estdo impedidas de participar da comisséo de selecdo as pessoas que:
| —tiverem interesse direto na matéria;
Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societério da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

I11 - sgjam parte em a¢do judicia ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacfes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencéo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta,
irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.7. N&o estou satisfeito com o resultado provisorio, o que fazer?
V océ pode recorrer ao resultado provisorio da etapa de selecéo, preenchendo o Modelo do Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comissdo avaliadora, que deve ser apresentado presencialmente na sede da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada a Praga de Sant’ Ana, centro de Montes Altos- MA no
prazo de 3 dias Uteis a contar da publicac?a?o do resultado, considerando-se para ini?cio da contagem o primeiro dia u?til
posterior a? publicac?a?o.

Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video. Também podera fazer presencialmente na SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO.

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé pode encaminhar a documentacdo para o e-mail
semberebaproducoes@gmail.com, ou entregar presencialmente na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E COMUNICACAO situada & Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA

Em caso de recurso apresentado de forma oral, vocé pode comparecer ao SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E COMUNICACAO para apresentar Seu recurso que sera registrado por servidor publico ou pessoa designada para
esta funcéo.

Esse resultado serd divulgado no di&rio oficial de Montes Altos https.//www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site
oficial da prefeitura https://www.montesaltos.ma.gov.br/

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo seré divulgado no diério oficial de Montes Altos - MA
https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/
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6. ETAPA DE HABILITACAO
6.1 O que é a etapa de habilitacao?

E a fase que o agente cultural selecionado na etapa anterior ird apresentar os documentos listados abaixo e se habilitar,
cumprindo todos os critérios que permitam o possivel recebimento do prémio, se contemplado.

6.2 Qual o prazo para apresentar esses documentos de habilitagdo?

O agente cultural selecionado na fase anterior devera? encaminhar no prazo de 5 dias ap6s a publicacdo do resultado de
selecdo, presencialmente na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada a
Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA

Mas, ATENCAO!

A lista de documentos que precisam ser apresentados nessa etapa sdo diferentes, a depender se 0 agente € pessoafisica, pessoa
juridica ou grupo ou coletivo sem CNPJ.

Vamos ver quais documentos precisa apresentar em cada caso.
6.3. Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?
6.3.1 Sevocé for agente cultural pessoa fisica:
I. Documento pessoal que tenha CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);
I1. Contas relativas a residéncia ou declaragéo assinada por vocé, parafins de comprovacéo de endereco.
Atencdo! A comprovagdo de residéncia sera dispensada caso vocé:
| - pertenca & comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertenga a populag&o ndbmade ou itinerante; ou
I11 - se encontrem em situag&o de rua.
6.3.2 Sevocé for agente cultural pessoa juridica:
I. documento pessoal do representante legal que contenha CPF (EX.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabal ho, etc);
I1. o contrato social, nos casos de pessoas juri ?dicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizac?0?es da
sociedade civil;
I11. ata de assembleia de eleicio da diretoria, em caso de organizactes da sociedade civil;
6.3.3 Sevocé fizer parte de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):
I. documento pessoal do representante do grupo que contenha CPF (Ex.: Carteira de |dentidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc)
I1. Contas relativas aresidéncia ou declaragéo assinada pelo representante do grupo, para fins de comprovacdo de
endereco.

6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer ?

Vocé pode recorrer ao resultado da etapa de habilitacdo, preenchendo o Modelo do Anexo 6.
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O recurso seré destinado a Comisséo avaliadora, que deve ser apresentado por meio fisico na sede da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada a Praga de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA e
deve ser apresentado no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagéo do resultado.

Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video. Também podera fazer presencialmente na SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé pode encaminhar a documentagdo para o endereco
eletronico (e-mail) semberebaproducoes@gmail.com ou entregar presencialmente na sede SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

Em caso de recurso apresentado de forma oral, vocé pode comparecer ha sede SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E COMUNICACAO para apresentar Seu recurso que sera registrado por servidor pablico ou pessoa desighada
para esta fungéo.

Os recursos apresentados apo?s 0 prazo na?o sera?o avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no diério oficial de Montes Altos -
MA https.//www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/

Mas, atencdo! Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.
7.RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO
7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?
Parabéns!
Agora se encerraram todas as etapas do Edital.
Com a sua aprovagao e assinatura do recibo, vocé recebera o prémio!
O Ultimo passo serd assinar o recibo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital.

V océ receberd o recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome). Aquela que foi indicada no formulario
de inscricéo.

8. INFORMACOESADICIONAIS
8.1. Como acompanhar todos osresultados e etapas deste edital ?
E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados deste edital.

Este Edita e o0s seus anexos estdo disponiveis no site no didio oficid de Montes Altos
https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https:.//www.montesaltos.ma.gov.br/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e aobservacéo dos prazos sera?o de sua responsabilidade. Portanto, apds se
inscrever, fique atento a todas as publicagbes no site do di&io oficid de Montes Altos - MA
https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/

8.2 Aindatem duvidas? Fale conosco!

Outras informagdes podem ser obtidas pelo enderego eletrdnico (e-mail) semberebaproducoes@gmail.com e telefone 99 99200
0238.
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Se precisar de gjuda, fale conosco pel os seguintes contatos de telefone (99) 99200 0238 ou (99) 98439-6363
As questBes ndo previstas no Edital seréo solucionadas pelo Secretério Municipal de Cultura, Turismo e Comunicag&o.
8.2. Quanto tempo vale o resultado deste Edital?
A validade do resultado deste Edital é até 13 de maio de 2027.
9. ANEXOS
Este Edita é composto pelos 8 anexos abaixo, que serdo disponibilizados no didrio oficial de Montes Altos
https.//www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesal tos.ma_ggv.br/ , bem
como disponibilizados na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada a
Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA .
Anexo 1 - Formulario de Inscrigéo
Anexo 2 - Roteiro parainscri¢do oral ou por video
Anexo 3 - Trgjetoria Cultural
Anexo 4 - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo
Anexo 5 — Termo/Recibo de premiagao cultura
Anexo 6 - Formulério de Recurso de habilitagdo
Anexo 7 - Formulario de Recurso de selecéo
Anexo 8 - Categorias
prefeitura municipal de montes altos—ma
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)
DADOS DA PROPOSTA DE PREMIACAO
O agente concorre em alguma modalidade de reserva de vagas (cotas)?
( ) Amplaconcorréncia
( ) Reserva de vagas para pessoas hegras
( ) Reservade vagas para pessoas indigenas

( ) Reservade vagas para pessoas com deficiéncia
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( ) Reserva de vagas para outros grupos
Valor da premiacgdo R$:

Qual o principal segmento de atuacéo do agente inscrito?
() Acervos

( ) Arquivos

() ArtesVisuais

( ) Artesanato

( ) Audiovisud

( ) Capoeira

() Circo

( ) Culturade Matriz Africana

( ) Cultura dos Povos Originarios

( ) Culturas Tradicionais e Populares
(1) Danca

(1) Design

( ) Edic&o e producdo editorial

( ) Festas e Celebracbes

() HipHop

() Jogos eletrbnicos

() Literatura

( ) Mediagdo e formagdo de leitores
( ) Moda

() Museu

( ) Musica

() Patriménio Arqueol 6gico

() Patriménio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imateria

() Patriménio Natural

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 15/78




MONTES ALTOS A Sexta, 08 de maio de 2026 VOL: 6 | N2 1208
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

( ) Performance

() Teatro

( ) Outros

O agente trabalha prioritariamente com alguma pauta tematica? Qual?
() Néo se relaciona a nenhuma pauta tematica
( ) Cultura Alimentar

( ) Cultura DEF

( ) CulturaDigital

( ) Culturas Imigrantes e Refugiadas

() CulturaLGBTQIAPN+

( ) Cultura, Memodria e Direitos Humanos

( ) Cultura Nerd

() Culturas Periféricas

() Cultura Quilombola

( ) Culturas Rurais e Agroecol dgicas

( ) Culturas Urbanas

( ) Culturado Sertéo

( ) Culturae Acessibilidade

() Cultura e Economia Criativa

(') Cultura e Educacdo

( ) Culturae Género

( ) Cultura e ldosos

( ) CulturaeInfancia

() Cultura e Juventude

( ) Culturae Meio ambiente

( ) Cultura e Negritude

( ) Cultura e Pessoas em Situacdo de Privacdo de Liberdade

( ) Cultura e Populacdo de Rua
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(') Cultura e Povos Ciganos

( ) Culturae Saude

( ) Culturae Turismo

( ) Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

() Outra (especificar)

O agente atua em algum territério prioritéario?

( ) Néo seaplica

() Areaatingida por desastre natural

( ) Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social

( ) Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor historico de acesso aos recursos da politica publica de cultura

() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH

() Sitiosde arqueoldgicos e de patriménio cultural

() Territorio defronteira

() Territorio de povos e comunidades tradicionais

() Territorio indigena

() Territorio rural

() Zonaespecia de interesse social

| - PESSOA FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL —MEI

1

Tipo de agente cultural individual:

() Pessoafisica

( ) Microempreendedor individual — MEI

11

12

13.

Nome Compl eto:
Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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14 CNPJ (Se ainscricéo for realizada em nome do MEI):
15. Data de nascimento:
16. E-mail:
1.7. Telefone:
18. Endereco completo:
1.9. Cidade:
1.10. Estado:
111 CEP:

2. Pertence a alguma comunidade tradicional ?
() N&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros
( ) Apanhadores de flores sempre vivas
( ) Benzedeiros
() Caatingueiros
( ) Caboclos
(1) Caicaras
( ) Catadores de mangaba
( ) Cipozeiros
() Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas
() Extrativistas
() Extrativistas costeiros e marinhos
( ) Faxinalenses
( ) Geraizeiros
() llhéus
() Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroguianos

( ) Pantaneiros
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() Pescadores artesanais

() Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Povosindigenas

() Quebradeiras de coco babacu

( ) Raizeiros

( ) Retireiros do Araguaia

( ) Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

(') Outra comunidade tradicional, indicar qual
3. E mestre ou mestra das culturastradicionais e popular es?
()Sim

( ) Néo

4. Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa N&o Binéria

() Travesti

() Outro

5. Orientacdo sexual:

( ) Léshica

() Gay

( ) Heterossexual

() Bissexual
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( ) Outra

( ) Prefere ndo responder

6. Racga, cor ou etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

7. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
() Néo

() Sim, Auditiva

( ) Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

()Sim, Visua

() Sim, Mdltipla

( ) Sim, Transtorno do Espectro Autista
() Sim, Outra (indicar qual)

8. Qual o seu grau de escolaridade?
() Néo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental |ncompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

(') Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

() P6s Graduagéo Completo

() Pés-Graduacéo Incompleto
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9. Qual asuarenda mensal fixaindividual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2025, o salé&rio minimo foi fixado em R$
1.525,00.)

( ) Nenhumarenda

( ) De 1,00 a500,00

( ) De 501,00 a 1.000,00

( ) De 1.001,00 a 2.000,00

( ) De 2.001,00 a 3.000,00

( ) De 3.001,00 a5.000,00

( ) De5.001,00 a 10.000,00

( ) De 10.001,00 a 20.000,00

( ) De 20.001,00 a 100.000,00

( ) Acimade 100.000,00

10. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?
11. Acessou recur sos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
()Sim

() Néo

()Ndose

Il - PESSOA JURIDICA

1. Tipodeagentecultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)

() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

11 CNPJ:

1.2 Razdo Social:

13 Nome fantasia:

14. Data de fundacéo:

15. Nome do representante legal :
1.6. CPF do representante legal :
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1.7. E-mail de contato:
1.8. Telefone de contato:
1.9. CEP:

1.10. Endereco completo (da sede):

1.11. Cidade:

1.12. Estado:

1.13.  Anosde atuagéo na areacultural?

2. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos dltimos 5 (cinco) anos?

()Sim

() Néo

()Ndosel

111 - COLETIVO SEM CONSTITUIGAO JURIDICA
Nome do grupo ou coletivo:

1.  Quantas pessoas fazem parte do coletivo

2. Nome do representante:

3. CPF do representante :

4.  E-mail de contato:

5. Telefone de contato:

6. Endereco completo (da sede):

7. Cidade:
8. Estado:
9. CEP:

10. Anos de atuagdo na area cultural ?

()Sim

() Néo

()Ndosel

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informagGes pelo ente federativo responsavel

pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagéo da execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, nostermos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018).
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Montes Altos— MA, / /2026

Assinatura - nome completo

prefeitura municipal de montes altos—ma
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS DA PROPOSTA DE PREMIACAO
Valor da premiacéo R$:

Qual o principal segmento de atuacédo do agente inscrito?
( ) Arquivos

() ArtesVisuais

( ) Artesanato

( ) Audiovisud

( ) Capoeira

() Circo

( ) Culturade Matriz Africana

( ) Cultura dos Povos Originarios

( ) Culturas Tradicionais e Populares

(1) Danca

(1) Design

( ) Edic&o e producdo editorial

( ) Festas e Celebracbes

( ) Jogos €eletrénicos

( ) Mediagdo e formagdo de leitores

( ) Moda

( ) Mdasica

() Patriménio Arqueol gico
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( ) Patriménio Cultural Material

( ) Patriménio Natural

( ) Performance

() Teatro

() Outros

O agente trabalha prioritariamente com alguma pauta tematica? Qual?

O agente atua em algum territério prioritéario?

( ) Néo seaplica

| - PESSOA FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL —MEI

2. Tipodeagente cultural individual:

2.1 Nome Compl eto:

2.2. Nome artistico ou nome social (se houver):
2.3. CPF:

24. CNPJ (Se ainscricéo for realizada em nome do MEI):
2.5. Data de nascimento:

2.6. E-mail:

2.7. Telefone:

2.8. Endereco completo:

2.9. Cidade:

2.10. Estado:

211 CEP:

3.  Pertence a alguma comunidadetradicional?
() N&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros
( ) Apanhadores de flores sempre vivas
( ) Benzedeiros
( ) Caatingueiros

( ) Caboclos
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(1) Caicaras

() Catadores de mangaba

( ) Cipozeiros

( ) Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas

( ) Extrativistas

() Extrativistas costeiros e marinhos

() Faxinalenses

( ) Geraizeiros

( ) llhéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroquianos

( ) Pantaneiros

() Pescadores artesanais

( ) Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( ) Povosindigenas

() Quebradeiras de coco babacu

( ) Raizeiros

( ) Retireiros do Araguaia

( ) Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

(') Outra comunidade tradicional, indicar qual
3. E mestre ou mestra das culturastradicionais e popular es?
()Sm

() Néo

12. Género:
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() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa N&o Binéria

() Travesti

() Outro

13. Orientacédo sexual:
( ) Léshica

() Gay

( ) Heterossexual

() Bissexua

() Outra

( ) Prefere no responder
14. Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

() Amarela

15. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
() Néo

() Sim, Auditiva

( ) Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Mdltipla

( ) Sim, Transtorno do Espectro Autista

() Sim, Outra (indicar qual)
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16. Qual o seu grau de escolaridade?
( ) N&o tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduacdo Completo

17. Qual a suarenda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses. Em 2025, o salario minimo foi fixado em R$
1.525,00.)

18. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

19. Acessou recur sos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
()Sim

(1) Néo

( ) Néo sei

Il - PESSOA JURIDICA

2. Tipodeagentecultural:

2.1 CNPJ:

2.2. Razdo Social:

2.3. Nome fantasia:

2.4. Data de fundagéo:

2.5. Nome do representante legal :
2.6. CPF do representante legal:
2.7. E-mail de contato:

2.8. Telefone de contato:
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2.9. CEP:

2.10. Endereco completo (da sede):

211.  Cidade

212. Estado:

2.13.  Anosde atuacdo na dreacultural?

3. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
()Sm
() Néo
()Ndose
[11 - COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA

12. Quantas pessoas fazem parte do coletivo

13. Nome do representante;

14. CPF do representante :

15. E-mail de contato:

16. Telefone de contato:

17. Endereco completo (da sede):

18. Cidade:

19. Estado:

20. CEP:

21. Anos de atuacdo na éarea cultural ?

22. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos dltimos 5 (cinco) anos?
()Sim

() Néo

()Ndose

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informag8es pelo ente federativo responsével
pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins de avaliacéo da execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Cultura, nostermos daLei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018).

Montes Altos— MA, / 12026
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Assinatura - nome completo

prefeitura municipal de montes altos—ma

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO II1

TRAJETORIA CULTURAL

1. INFORMACOES SOBRE A TRAJETORIA CULTURAL

1.1 Quaissdo as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, 0 mais detalhadamente possivel, sobre as agfes culturais que vocé realiza, informando em que &rea ou segmento
cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informagoes.

1.2 Como comegou a suatrajetéria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trgjetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha
guanto tempo vocé os desenvolve.

1.3 Como as ac¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entor no/sua comunidade?
Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas ages impactam e
beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos

gue vocé desenvolveu.

1.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu acfes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como
educacdo, saude, etc?

Descreva se as suas acdes e atividades possuem relagcdo com outras &reas além da cultura, tais como area de educacdo, salde,
esporte, assisténcia social, entre outras.

1.5 Vocé desenvolveu acBes voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas
negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situacao de rua, entre outros? Sesim, quais?

2. DADOSBANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiagao)
Agéncia

Conta:

Banco:

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados,
premiacdes, entre outros documentos.

prefeitura municipal de montes altos—ma

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
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ANEXO IV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracé@o deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem
personalidadejuridica, ou sgja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE" como Unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir
compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao

referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participagdo previstas no
edital.

NOME DO INTEGRANTE RG OU CPF ASSINATURAS

MontesAltos—MA, [ /2026

prefeitura municipal de montes altos—ma

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXOV

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N° DO CPF OU CNPJ:
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DADOSBANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de R$ [E POR EXTENSQ], na presente data, relativa ao Edital de
Premiac&o Cultural N°02/2026 — Mestre Chico Viola.

Montes Altos— MA, / 12026

Assinatura - nome completo

prefeitura municipal de montes altos—ma
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO VI

formulario de apresentacdo derecurso DA
ETAPA DE habilitacéo

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF/CNPJ:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissfo Avaliadora

Com base na Etapa de Habilitagdo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO
VIOLA, venho solicitar ateraggo do resultado preliminar de habilitac&o, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Montes Altos— MA, / /2026

Assinatura - nome completo

prefeitura municipal de montes altos—ma

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO VII

formulério de apresentacdo derecurso DA ETAPA DE habilitacéo

NOME DO AGENTE CULTURAL:
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CPF/CNPJ:.

CATEGORIA:
RECURSO:

A Comiss3o de Habilitag3o,

Com base na Etapa de Habilitagio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBL1CO N°02/2026 - MESTRE CHICO
VIOLA, venho solicitar ateraco do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Montes Altos— MA, / /2026

Assinatura - nome completo
prefeitura municipal de montes altos—ma
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2026 — MESTRE CHICO VIOLA
ANEXO | —CATEGORIAS
RECURSOSDO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$ R$ 38.000,00 trinta e oito mil reais distribuidos da seguinte forma:
a) Até R$ 1.000,00 (mil reais) para CATEGORIA 1—-SOLO
b) Até R$ 1,500,00 (mil e quinhentos reais) para CATEGORIA 2 — ATE 3 PESSOAS
c) Até R$ 2.000,00 (dois mil reais) para CATEGORIA 3 - MAISDE 4 PESSOAS
d) Até R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para CATEGORIA 4 —COMUNICACAO E RADIODIFUSAO CULTURAL
DESCRICAO DASCATEGORIAS

CATEGORIA 1 —-SOLO - Premiacdo individual destinada a agentes culturais que atuam de forma independente, sem
composic¢ao de grupo formal ou coletivo

CATEGORIA 2-GRUPOSPEQUENOS (ATE 3INTEGRANTES)
Destinada aduplas, trios ou pequenos coletivos culturais, formais ou informais, com atuacdo comprovada

CATEGORIA 3- GRUPOS/COLETIVOS (4 OU MAISINTEGRANTEYS)
Voltada a grupos, coletivos, bandas, companhias ou associa¢Bes culturais com 4 (quatro) ou mais integrantes, com
atuagdo no municipio.

CATEGORIA 4 — COMUNICAGCAO E RADIODIFUSAO CULTURAL - Destinada ao apoio de
iniciativas de comunicacéo comunitéria e radiodifusdo, incluindo pesquisa, preservacdo de acervo,
de radios comunitarias, servigos de utilidade publica e projetos de difusdo cultural, com foco na
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valorizagdo da memoria culturalocal e no acesso & infor magéao.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGASE VALORES

CATEGORI [QTD DE [COTAS COTAS COTAS QUANTIDA [VALORIND [VALOR

AS VAGAS PARA PARA PARA PCD |DE TOTAL |IVIDUAL TOTAL DA
AMPLA CO |PESSOAS |PESSOAS DE VAGAS [PARA A CA |CATEGORI
NCORRENC [NEGRAS iNDIGENAS TEGORIA |A
1A

CATEGORI |4 1 2 1 8 R$1.125,00 |R$9.000,00

A1-SOLO

CATEGORI |3 2 2 1 8 R$1,500,00 |[R$ 12.000,00

A2-ATE 3

PESSOAS

CATEGORI |1 0 0 0 1 R$2.000,00 [R$ 2.000,00

A 3 - MAIS

DE 4

PESSOAS

CATEGORI |1 0 0 0 1 R$ 15.000,00 |R$ 15.000,00

A 4

COMUNICA

CAO E RAD

IODIFUSAO

CULTURAL

VALOR TOTAL: R$ 38.000,00

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 -MONTESALTOSDASARTES

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros

Chefe de Gabinete

Cadigo identificador: mj8jia40h620260508130516

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
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NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —PNAB (LEI N° 14.399/2022)
Ol34, agentes culturais de M ontes Altos.
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento pblico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boaleitura. Desgjamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Naciona Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a

diversidade, a democratizacdo e a universalizagdo do acesso a culturano Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento & cultura mediante repasses da Uni&o aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicles para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pel os agentes culturais de Montes Altos - MA.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Comunicacéo torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lel n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023
(IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2.INFORMACOES GERAIS
2.1 Objetodo edital

O objeto deste Edital € a selecéo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestaces culturais de Montes Altos - MA

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Ser 80 selecionados 4 proj etos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse piblico, o edital poderd ser suplementado, ou sgja, caso hgja saldo de recursos da
PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |.

O valor total deste edital € de R$ 34.093,58 (trinta e quatro mil noventa etrésreais e cinquenta e oito centavos)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcament&riaz PREFEITURA DE MONTES ALTOS. Acdo:
13.392.0052.2-146 - Fomento Cultural — Lei Aldir Blanc. Naturezas da despesa 3.3.90.48.00.00 - 719(0000) - Outros Auxilios

Financeiros a Pessoas Fisicas.

Sobre o valor total repassado pelo de Montes Altos - MA a0 agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuai s impostos proprios da contratacdo de servicos.
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24 Prazodeinscricdo
De 08 horas do dia 13 de maio até 18h do dia 22 de maio de 2026

As inscricdes serdo realizadas conforme orientacfes descritas no item 4 deste edital.
2.5 Quem pode participar

Pode seinscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio De Montes Altos - MA ha pelo menos 2
anos.

Agente Cultural étoda pessoaou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacfes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre
outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individua (MEI)

Il - Pessoajuridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

I11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, €tc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoafisica

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou sgja, sem CNPJ),
serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacéo
serd formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de el aboracdo do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento
de recursos,

Il - sgjam cOnjuges, companheiros ou parentes em linhareta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do 6rgéo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - ssjam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legidativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital
quando se enquadrar nas vedagOes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situages descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas no caracteriza participagéo direta na etapa de elaboracdo
do edital. Ou sgja, amera participacéo do agente cultural nas audiéncias e consultas piblicas ndo inviabiliza a sua participacdo
neste edital.
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2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com, no maximo um projeto. Caso aconteca de enviar mais de uma proposta
seré considerada exclusivamente a Ultima proposta enviada, ficando as demais automati camente desconsideradas

3.ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:
?  Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pel os agentes culturais
?  Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

? Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacdo

? Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que o0s agentes culturais habilitados seréo convocados para
assinar o Termo de Execucédo Cultural

4.INSCRICOES
O agente cultural deve encaminhar por meio fisico na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
COMUNICACAO situada a Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA, ou vocé pode encaminhar a documentagio para
0 endereco eletrénico (e-mail) semberebaproducoes@gmail.com a seguinte documentacdo obrigatoria:
a) Formulério deinscricdo (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo I11;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando
houver;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
€) Declaragdo de representacdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e
f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessério para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

Atencado!l O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contelido dos arquivos e
informacdes de seu projeto.

Atencao! A inscric?a?0 implica no conhecimento e concorda?ncia dos termos e condic?0?es previstos neste Edital, na Lel
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5.COTAS
5.1 Categoriadecotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a)  pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoasindigenas;
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Cc)  pessoascom deficiéncia

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descritano Anexoll.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou sgja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparéo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou sgja, seréo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificag&o.

54 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturaisinscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deveréo ser direcionadas paraa
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.

5.5 Aplicacdo das cotas para pessoasjuridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sao pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢es
de lideranca no projeto cultural;

I11 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas hegras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa
juridicaou no grupo e coletivo sem personalidade juridical]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaracéo, conforme
modelos do Anexo VIII e Anexo I X.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo |1 - Formula?rio de | nscric?a?0, documento que contém afichade inscricdo, e 0
Anexo |11 - Plano de Trabalho, documento que contém a descricéo do projeto e a planilha orcamentéria.
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O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio de
Montes Altos de qual quer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsio de execucéo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 12 meses apés o recebimento do pagamento do recur so.

6.3 Custosdo projeto
O agente cultural deve preencher a planilha or¢gamentéria constante no Anexo |11 indicando os custos do projeto, por categoria,
acompanhado dos valores condizentes com as préticas de mercado. O agente cultural pode informar qual areferéncia de preco
utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.
Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das préticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de suaimplementacdo, consideradas varidveis territoriais e geogréficas e situagdes

especificas, como a de povosindigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente
edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢cdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao!l Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadacdo, juntamente com arelacdo de quais itens
Serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursosde acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caractetisticas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

S80 medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas
aos |ocais onde se redlizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, &reas de alimentag&o e circul agéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditivaou visual ao contelido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pelainiciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para 0 desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos
culturais e nas teméti cas das exposi¢Oes, dos espetacul os e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também
por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

I11 - medidas de prevencéo e erradicagéo de barreiras atitudinais;

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 38/78




MONTES ALTOS A Sexta, 08 de maio de 2026 VOL: 6 | N2 1208
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

IV - contratac@o de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de agBes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
7.ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos
Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Faréo parte desta comissdo 2 (dois) pareceristas externos contratados e 3 (trés) servidores da secretaria municipal de
cultura, turismo e comunicacéo

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissao de selecéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:
| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societério da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sgjam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacfes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item |1l sdo: pai, mée, filho/filha, avb, avo, neto/neta, bisavb/bisavo, bisneto/bisneta,
irméao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analisedo mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢éo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo |V deste edital.

Por ana?lise comparativa compreende-se a ana?lise dos itensindividuais de cada projeto, e de seus impactos e releva?nciaem
relac?a?o0 a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuac?a?o de cada projeto e? atribui?da em func?a?o desta
comparac?a?o.

7.4 Analiseda planilha orcamentéria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sGo compativeis com os precos
praticados no mercado.

Os membros da comiss@o de selecéo podem realizar a andlise comparando os val ores apresentados pelo agente cultural com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo.

7.5 Valoresincompativeis com o mercado
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Os itens da planilha orcamentéaria poderéo ser glosados, ou sgja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecao, se,
apos andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e
em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o0 agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso (ANEXO 10) da etapa de selecdo,
conforme dispbe o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecdo

O resultado provisorio da etapa de selecdo serd divulgado no didrio oficid de MONTES ALTOS - MA
https.//www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/

Contraadecisdo dafase de selegdo, caberarecurso destinado a Comissao de selecdo, que deve ser apresentado por meio fisico,
asede da Secretaria de Culturano prazo de até 3 dias Uteis, a contar da publicagéo do resultado, considerando-se parainicio da
contagem o primeiro dia (til posterior & publicaco.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no site do diario oficial do municipio
https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderéo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

A) Osrecursos ndo utilizados em uma categoria seréo destinados aos projetos com maior pontuacdo geral

Caso ndo sgjam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da
PNAB.

9.? ETAPA DE HABILITAC?A?0
9.1 Documentos necessarios
O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera? encaminhar no prazo de 5 DIAS ap6s a publicagéo do resultado
final de selegfo, por meio fisico na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO
situada & Praga de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, Carteirade Trabalho, etc);

Il - certida?o negativa de de?bitos relativos a Cre?ditos Tributa?rios Federais e a? Di?vida Ativa da Unia?o, no site
https://servicos.receitafederal .gov.br/servico/certidoes#/home

[11 — certiddo municipal expedida na sede da Prefeitura Municipal de Montes Altos

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic?o - CRF/FGTS, no site https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho, no site https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces
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V1 - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo
agente cultural.

Atencdo! A comprovacado de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, ciganaou circense;

Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

[11 - que se encontrem em situagdo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - inscric?a?o no cadastro nacional de pessoa juri?dica- CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, no
site https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/servicos/cadastro/cnpj

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizacOes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Naciona de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certida?o negativa de fale?ncia e recuperac?a?o judicial, expedida pelo Tribunal de Justic?a estadual, nos casos de
pessoasjuri?dicas com finslucrativos no site https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/514912/tjma-disponibili za-emi ssao-
€l etronica-de-certidao-negativa-de-falencia

V - certida?o0 negativa de de?bitos relativos a Cre?ditos Tributa?rios Federais e a? Di?vida Ativa da Unia?o, no site
https://servicos.receitafederal .gov.br/servico/certidoes/#/home

V1 — certid@o municipal expedida na sede da Prefeitura Municipal de Montes Altos

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic?o - CRF/FGTS, no site https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador .jsf

VIII - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabaho, no site
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabal ho, etc);

Il - certida?o negativa de de?bitos relativos a Cre?ditos Tributa?rios Federais e a? Divida Ativa da Unia?o, no site
https://servicos.receitafederal .gov.br/servico/certidoes/#/home

111 — certiddo municipal expedida na sede da Prefeitura Municipal de Montes Altos

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic?o - CRF/FGTS, no site https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V - certida?o negativa de de?hitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho, no site https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo
agente cultural, em nome do representante do grupo.

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 41/78




MONTES ALTOS A Sexta, 08 de maio de 2026 VOL: 6 | N2 1208
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

As certido?es positivas com efeito de negativas servira?o como certido?es negativas, desde que na?o haja refere?ncia expressa
de impossibilidade de celebrar instrumentos juri ?dicos com a administrac?a?o pu?blica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente plblico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hip6tese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem 0s
documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso (ANEXO 11) destinado a Comissdo julgadora, que deve ser
apresentado por meio fisico nasede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO situada
a Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA - no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicac?a?o do resultado,
considerando-se paraini?cio da contagem o primeiro dia u?til posterior a? publicac?a?o.

Os recursos apresentados apo?s 0 prazo na?o sera?o avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no no site do diario oficia do
municipio https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial e no site oficial da prefeitura https://www.montesaltos.ma.gov.br/

ApOs essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

101 Termo de Execucdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar 0 Termo de Execucgdo Cultural,
conforme Anexo V deste Edital, de forma presencia ou eletronica.

O Termo de Execucédo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Comunicacdo, contendo as obrigactes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recur sos financeir os

ApGs aassinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta
para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicdo financeira pablica isenta
de tarifas bancérias ou em institui¢do financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estéo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selecéio como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGACAO DOSPROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibiréo as marcas do Governo federal e do municipio de
Montes Altos, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagcdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,

observando as vedacOes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢bes) nos trés meses que antecedem as el ei¢des.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos seré disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiénciae
contera informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo deverater cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
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simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores piblicos, nos termos do § 1° do art. 37
da Constituicéo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
111 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria M unicipal de Cultura, Turismo e Comunicagdo
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestac?a?o0 de
informac?a?o0 a? administrac?a?o pu?blica, observardo alLei n° 14.903/2024 e 0 Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre 0s
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas a?s exige?ncias legais de simplificac?a?o e de foco
no cumprimento do objeto.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatdrio Final de Execucéo do
Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragéo publica, dendncia de irregularidade na execucgdo da acdo cultural, mediante juizo
de admissibilidade que avaliara os elementos f&ti cos apresentados.

12. DISPOSIC?0?ES FINAIS

121 Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e aampla defesa.
Atencao! Eventuaisirregularidades constatadas a qual quer tempo, implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

12.2 Acompanhamento das etapas do edital

12.3 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site no diario oficial de MONTES ALTOS - MA

https://www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficia no site oficial da prefeitura https.//www.montesaltos.ma.gov.br/ e na sede da
SecretariaMunicipa de Cultura, Turismo e Comunicacdo, situada a Praca de Sant’ Ana, centro de Montes Altos - MA

124 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Paratanto, devem ficar atentos a?s publicac?0?es no site no diério oficial de MONTES
ALTOS - MA https.//www.montesaltos.ma.gov.br/diario-oficial no site oficial da prefeitura

https://www.montesaltos.ma.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

125 I nformacgBes adicionais

Demais informagtes podem ser obtidas pelo e-mail semberebaproducoes@gmail.com e telefone 99-99200-0238

Os casos omissos ficaréo a cargo do Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Comunicagéo.

12.6 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 12 meses apés a publicagéo do resultado final.
12.7 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:
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Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formula?rio de Inscric?a?o/
Anexo 11 - Plano de Trabalho;
Anexo |V - Critérios de selecdo
Anexo V - Termo de Execucéo Cultural;
Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VIl - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragéo étnico-racial
Anexo | X — Declaragdo PCD
Anexo X — Formulario de interposi¢do de recurso
prefeitura municipal de montes altos—ma
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 - MONTESALTOSDASARTES
ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E
COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)
| - PESSOA FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL —MEI
1. Tipodeagentecultural individual:
() Pessoafisica
() Microempreendedor individual — MEI
1.1. Nome Completo:
1.2. Nomeartistico ou nome social (se houver):
13. CPF:
1.4. CNPJ (Seainscricao for realizada em nomedo MEI):
Data de nascimento:
15. E-mail:

1.6. Telefone:

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 44/78




MONTES ALTOS A Sexta, 08 de maio de 2026 VOL: 6 | N2 1208
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

1.7. Endereco completo:

1.8. Cidade:

1.9. Estado:

1.10. CEP:

2. Pertence a alguma comunidade tradicional ?
() Néo pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros

( ) Apanhadores de flores sempre vivas

( ) Benzedeiros

( ) Caatingueiros

( ) Caboclos

(1) Caicaras

() Catadores de mangaba

( ) Cipozeiros

() Comunidades de fundos e fechos de pasto

() Comunidades quilombolas

( ) Extrativistas

( ) Extrativistas costeiros e marinhos

( ) Faxinalenses

() Geraizeiros

() llhéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroquianos

( ) Pantaneiros

() Pescadores artesanais

() Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
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( ) Povosindigenas

() Quebradeiras de coco babagu
( ) Raizeiros

( ) Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual
3. E mestre ou mestra das culturastradicionais e popular es?
()Sim

() Néo

4. Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa N&o Binéria

() Travesti

() Outro

5. Orientagdo sexual:

( ) Léshica

() Gay

( ) Heterossexual

( ) Bissexual

( ) Outra

( ) Prefere néo responder

6. Raca, cor ou etnia:

( ) Branca
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() Preta

() Parda

( ) Indigena

() Amarela

7. Vocééuma Pessoa com Deficiéncia?
() Néo

() Sim, Auditiva

( ) Sim, Fisicamotora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visua

() Sim, Mdltipla

( ) Sim, Transtorno do Espectro Autista
() Sim, Outra (indicar qual)

8.  Qual oseu grau deescolaridade?
() Néo tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental |ncompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduacdo Completo

( ) Pés-Graduacdo Incompleto

9. Qual asuarendamensal fixaindividual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses? (Calcule fazendo
uma média das suas remuneracfes nos Ultimos 3 meses. Em 2025, o salario minimo foi fixado em R$ 1.525,00.)

( ) Nenhumarenda

( ) De 1,00 a500,00
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( ) De 501,00 a1.000,00

( ) De 1.001,00 a 2.000,00

( ) De 2.001,00 a3.000,00

( ) De 3.001,00 a5.000,00

( ) De 5.001,00 a 10.000,00

( ) De 10.001,00 a 20.000,00

( ) De 20.001,00 a 100.000,00

( ) Acimade 100.000,00

09. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?
10. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
()Sim

() Néo

()Ndosel

Il - PESSOA JURIDICA

1. Tipodeagentecultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)
1.1. CNP

1.2. Raz&o Socia:

1.3. Nomefantasia

1.4. Data de fundagéo:

1.5. Nome do representante legal:

1.6. CPF do representante legal:

1.7. E-mail de contato:

1.8. Telefone de contato:

19. CEP:

1.10. Endereco completo (da sede):

1.11. Cidade:

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 48/78




MONTES ALTOS A Sexta, 08 de maio de 2026 VOL: 6 | N2 1208
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

1.12. Estado:

1.13. Anos de atuagdo na area cultural ?

2. Acessou recur sos plblicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?
() Sim

() Néo

() N&o sei

Il - COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA
1.  Nomedo grupo ou coletivo

2. Quantas pessoas fazem parte do coletivo

3. Nome do representante:

4.  CPF do representante:

5. E-mail de contato:

6. Telefone de contato:

7.  Endereco completo (da sede):

8. Cidade:
9. Estado:
10. CEP:

11. Anos de atuagdo na area cultural?

12. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
() Sim

() Néo

() N&o sei

DADOSDO PROJETO

1.  Vaiconcorrer ascotas?

() Néo

() Sim, Pessoa negra

() Sim, Pessoaindigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia
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( ) Sim, outros grupos

2. Nome do Projeto:

3. Valor daproposta:

4. A acdo cultural proposta serérealizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

() Presencidmente itinerante

() Remotamente/Online

() Em formato hibrido

() Outros

() N&o aplicavel

5. Qual o CEP dolocal derealizacdo? (se aplicavel)

6.  Quantas pessoas ser do remuneradas com o recur so do edital?
7. Qual oprincipal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

( ) Arquivos

() ArtesVisuais

( ) Artesanato

() Audiovisud

( ) Capoeira

() Circo

( ) Culturade Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios

( ) Culturas Tradicionais e Populares

( ) Danca

(') Design

() Edic&o e producéo editorial

( ) Festas e Celebracdes

() HipHop
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() Jogos eletrénicos

() Literatura

( ) Mediagdo e formagdo de leitores
( ) Moda

() Museu

( ) Mdasica

() Patriménio Arqueol 6gico

( ) Patriménio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imateria

( ) Patriménio Natural

() Performance

() Teatro

( ) Outros

8.  Qual aprincipal etapado ciclo cultural contemplada pela proposta?
(1) Criagdo

( ) Producdo

() Comercializacdo e Distribuicéo
() Difusdo e Circulacdo

() Acesso, mediacdo e fruicdo

( ) Formacgdo

() Pesguisaereflexéo

( ) Memodria e preservagéo

( ) Organizacdo e gestéo

() Monitoramento e avaliagdo

( ) Outra (especificar)

9.  Qual aprincipal pauta temética contemplada pela proposta?
() Cultura Alimentar

() CulturaDEF
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() CulturaDigital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas

() CulturaLGBTQIAPN+

() Cultura, Memodria e Direitos Humanos
() CulturaNerd

() Culturas Periféricas

() CulturaQuilombola

() Culturas Rurais e Agroecol égicas

() Culturas Urbanas

() Culturado Sertéo

() Culturae Acessibilidade

( ) Cultura e Economia Criativa

( ) Cultura e Educacdo

( ) Culturae Género

( ) Culturaeldosos

( ) CulturaeInfancia

( ) Cultura e Juventude

() Culturae Meio ambiente

( ) Culturae Negritude

( ) Cultura e Pessoas em Situagdo de Privacéo de Liberdade
( ) Cultura e Populacdo de Rua

(') Cultura e Povos Ciganos

( ) Culturae Saude

( ) Culturae Turismo

() Culturas Indigenas

( ) Culturas Tradicionais de Matriz Africana
( ) Outra (especificar)

10. A proposta prevé agdes em algum territério prioritério?
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( ) N&o seaplica

() Areaatingida por desastre natural

( ) Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() Sitiosde arqueoldgicos e de patriménio cultural

() Territério defronteira

() Territério de povos e comunidades tradicionais

() Territorio indigena

() Territorio rural

() Zonaespecial deinteresse social

11. Quaisasprincipais entregas previstas pela proposta?
() Album musical

() Aplicativo/ Software

() Apresentagdo ao vivo / Show

() Agquisicéo de acervos e bens culturais

() Artegréfica/ Desenho/ Gravura/ llustracdo

() Artesanato

() Artigo/Ensaio

() Audiolivro

() Aula/ Palestra/ Conferéncia

() Blog/ Site

() Caderno/ Cartilha/ Apostila

() Circulaggo/ Turné

() Colegdo
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() Congresso/ Encontro/ Seminario / Simpdsio
() Curso/ Oficina/ Workshop

() Desfile

() Digitalizacdo de acervos

() Livro

() Livro eletrénico (e-Book)

() Ensaiofotogréfico

() Escultura

() Espetaculo cénico

() Feira

() Exibicdo/ Exposicéo

() FestaPopular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme delonga-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Gréfitti / Mural

() Intercdmbio

() Instalagdo artistica/ videoarte

() Jogo eletrénico

() Licenciamento

( ) Manutencao de grupos/ iniciativas/ espacos culturais

() Melhoriaem espaco cultural

() Pesquisa

( ) Plataformadigital

() Podcast / Programade TV ou Réadio
( ) ResidénciaArtistica

() Revista/Jorna / Periddico
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() Roteiro defilme ou episddio

() Sarau/Slam

() Série/ websérie

() Videoclipe/ Album visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informag8es pelo ente federativo responsavel
pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagéo da execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Cultura, nostermos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Montes Altos— MA, / /2026

Assinatura do proponente

prefeitura municipal de montes altos—ma

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 - MONTESALTOSDASARTES
ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

1. Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacdo: (Escrevaagui um resumo do seu curriculo, destacando as principais
atuacBes culturais realizadas. V océ pode encaminhar o curriculo em anexo, se preferir)

2. Resumo do projeto: (Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre 0 seu projeto. Algumas perguntas
orientadoras. O que vocé realizard com o projeto? Por que ele € importante para a sociedade? Como aideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizacdo.)

3. Objetivosdo projeto: (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou sgja, deve informar o que vocé
pretende al cancar com arealizacso do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

4. Metas. (Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por
exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccéo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

5. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:  (Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participaréo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas
elou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou
regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

6. Medidasde acessibilidade empregadas no projeto: (Marque quais medidas de acessibilidade seréo implementadas ou
estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodescricao,
entre outras medidas de acessi bilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instru¢ao Normativa
MINC n° 10/2023) Para mais informagfes sobre acessibilidade cultural, acesse 0 GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE
CULTURAL NA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/
assuntos/politica-naci onal-al dir-blanc/politica-naci onal -al dir-blanc/arquivos/materiai s-de-ori entacao/gui as-manuai s-e-
cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .
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Acessibilidade ar quitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas,

() eevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corriméaos e guarda-corpos,

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminac&o adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) LinguaBrasileirade Sinais— Libras;

( ) sistema Braille;

() sistema de sinalizag&o ou comunicagao tétil;
( ) audiodescricéo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados paraleitores de tela;

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais,

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

7. I nfor me como essas medidas de acessibilidade ser do implementadas ou disponibilizadas de acor do com o projeto
proposto.

8. Estratégia de divulgacéo
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Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. Ex.: impulsionamento em redes sociais.
9. Data de inicio da execugdo do projeto

10. Datadetérmino da execucao do projeto

11. Equipe

Informe quais sB0 os profissionais que atuardo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-
CURRICULO. Use 0 modelo de quadro a seguir:

Nome do [Funcéo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Trabalhaamais de 10 anos no
mercado, dirigiu o filme “A
volta dos que ndo foram” e
“A lua quadrada’. Formado
pela Universidade da Vida,
atuatambém como fotdgrafo e
diretor de arte em filmes
nacionais.

12. Cronograma de Execucéo

Descreva 0s passos a serem seguidos para execucdo do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAOQ, INICIO e
FIM. Use o0 modelo de quadro a seguir:

Atividade Etapa Descrigéo Inicio Fim
Ex: Comunicagdo Pré-producéo Divulgagdo do projeto | 11/10/2024 11/11/2024
nos veiculos de
imprensa
Producéo
Execucéo
Pés- Producao

13. Planilha orgcamentaria (MODEL O) ANEXO 12 PLANILHA AUTOMATIZADA- Preencha a tabela informando
todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
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MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL)

Descricéo do JUSTIFICATIV |UNIDADE DE |QUANT unid VALOR QUANT VALOR
item A MEDIDA UNITARIO TOTAL
Coordenacdo Profissional Servico 1 1 1 1
Gerd NEecessario para
organizacdo e
realizagcdo do
projeto
Assessoriade | Profissional Servico 1 1 1 1
Comunicaga0 | necessério para
gerar noticias na
imprensa e dar
visibilidade para
o projeto
OFICINA DE  |Profissional Caché 1 1 1 1
ESCRITA necessario para
CRIATIVA aimplementacéo
das acles
formativas do
projeto
Designer gréfico | Profissional Servico 1
(criagao de necessario para
identidade criagdo das
visua, 1 arte pecas graficas,
banner e 4 cards | com estética
paradivulgacdo |prépriae
nas redes qualidade
sociais) comunicaciona
Interprete de Profissional Servico 1 1 1 1
Libras necessario para
realizacdo do
projeto,
garantindo
acessibilidade as
pessoas surdas
VALOR TOTAL R$ 4,00
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14. Projeto possui recursos financeir os de outras fontes? Se sim, quais? (Informe se o projeto prevé apoio financeiro,
tais como cobranga de ingressos, patrocinio €/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe aprevisio devalorese
onde serdo empregados no projeto.)

() N&o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal
() Recursos de Lei de Incentivo Estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicéo internacional
() Doagdes de Pessoas Fisicas

() Doagbes de Empresas

() Cobranca de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde 0s recursos seréo
empregados no projeto.

15. O projeto prevéavenda de produtos/ingressos? (Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério
por produto e o valor total a ser arrecadado. Detal he onde os recursos arrecadados seréo aplicados no projeto.)

16. Documentos complementar es (Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que achar necessario.)

prefeitura municipal de montes altos—ma
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ANEXO IV

CRITERIOSUTILIZADOSNA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de sel ecdo, conforme descricdo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
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* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* N&o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOSOBRIGATORIOS

I dentificacdo
Critério

do

Descrigdo do Critério

Pontuacdo M axima

Qualidade do Projeto
- Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa
emetasdo projeto - A
ana?lise devera?
considerar, para fins de
avaliac?a?0 e
valorac?a?o, se O
conteu?do do projeto
apresenta, como um
todo, coere”cia,
observando o objeto, a
justificativa e as metas,
sendo possi 2vel
visudlizar de forma
evidente os resultados
gue sera?o obtidos.

10

Releva?nciadaac?a?o
proposta para o0
cena?rio cultural de
Montes Altos A
anaise devera?
considerar, para fins de
avaliac?a?o0 e
vaorac?a?o, se a
ac?a?o contribui para o
enriquecimento e
valorizac?a?o da
culturado Maranhéo

10

Aspectos de
integrac?a?o

comunita?ria na
ac?a?o proposta pelo
projeto - considera-se,
parafins de avaliac?a?o
e vdorac?a?0, se o

10
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projeto apresenta
aspectos de
integrac?a?o
comunita?ria, em
relac?a?0 ao impacto
socia para a inclusa?o
de pessoas com
deficie?ncia, idosos e
demais grupos em
situacdo de histdrica
vulnerabilidade
econdmica/social.

D Coere?ncia da |10
planilha
orc?amenta?ria e do
cronograma de
execuc?a?o nas

metas, resultados e
desdobramentos do
projeto proposto - A
ana?lisedevera? avdiar
e valorar a viabilidade
te?cnica do projeto sob
0 ponto de vista dos
gastos previstos na
planilha

orc?amenta?ia, sua
execuc?a?o e a
adequac?a?o ao objeto,
metas e  objetivos
previstos.  Tambe?m

devera? ser considerada
, paa fins de
avaliac?a?o0 , a
coere?ncia e
conformidade dos

valores e quantidades
dos itens relacionados
na planilha
orc?amenta?ia do
projeto.

E Coere?ncia do Plano |10
de Divulgac?a?o

no Cronograma,
Objetivos e Metas do
projeto proposto - A
ana?isedevera? avaliar
e valorar a viabilidade
te?cnica e
comunicacional com o
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pu?lico avo do
projeto, mediante as
estrate?gias, mi?dias e
materiais apresentados,
bem como a capacidade
de executa?-los.

F Compatibilidade da |10
ficha te?cnica com as
atividades

desenvolvidas - A
ana?ise devera?
considerar a carreira
dos profissionais que
compo?em O Ccorpo
tecnico e artistico,

verificando a
coere?ncia ou na?o em
relac?a?o a’s

atribuic?0?es que
sera?o0 executadas por
eles no projeto (para
esta avaliac?a?0 sera?o

considerados 0s
curri?culos dos
membros da ficha
te?cnica).

G Trajeto?ria artistica e |10
cultural do
proponente - Sera?
considerada, para

fins de anadise , a
carreira do proponente,
com base no curri?culo
e comprovac?0?es
enviadas  juntamente
com aproposta.

PONTUACAO TOTAL: 70 PONTOS

Além da pontuagdo acima, 0 proponente pode receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios
abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOASFISICAS

I dentificacdo do Ponto |Descrigdo do Ponto |Pontuagéo
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Extra Extra
H Agentes culturais do |5

género feminino

I Agentes culturais |5
negros e indigenas

J Agentes culturais com |5
deficiéncia
K Agentes culturais 5

residentes em regifes a
Zona Rural ou
Territério Indigena

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS
JURIDICASE COLETIVOSOU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

I dentificacdo do Ponto |Descricdo do Ponto |Pontuagdo

Extra Extra

L Pessoas juridicas ou |5
coletivos/grupos
compostos

majoritariamente  por
pessoas com deficiéncia

M Pessoas juridicas ou |5
coletivos/grupos
compostos
majoritariamente  por
pessoas negras ou

indigenas

N Pessoas juridicas |5
compostas
majoritariamente  por
mulheres
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0] Pessoas juridicas |5
sediadas em regides de
menor IDH ou
coletivos/grupos
pertencentes a Zona
Rural ou Territério
Indigena

P Pessoas juridicas ou |5
coletivos/grupos com
notéria atuacdo em
temédticas relacionadas
a pessoas  negras,
indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos,
criangas, e demais
grupos em situacdo de
vulnerabilidade
econdmica e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 25 PONTOS
? A pontuacdo final de cada candidatura por média das notas atribuidas ao projeto pela comissdo
? Os critérios gerais sdo eliminatérios  de modo que o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos

critérios sera desclassificado do Edital.

? Os bdnus de pontuagéo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios  de modo que a pontuagdo 0 em
algum dos pontos bénus ndo desclassifica o agente cultural.

? Em caso de empate, sera?o utilizados para fins de classificac?a?o dos projetos a maior nota nos critérios de acordo
com aordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

? Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera?o adotados crite?rios de
desempate na ordem a seguir: proponente com maior idade, em caso de empate hovamente “por meio de sorteio.

? Sera?o0 considerados aptos os proj etos que receberem notafinal igual ou superior a 40 pontos.
? Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qual quer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo
, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

? A falsidade de informagdes acarretard desclassificagdo, podendo ensegjar, ainda, a aplicagdo de sangdes
administrativas ou criminais.

prefeitura municipal de montesaltos—ma
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICAGCAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 -MONTESALTOSDASARTES

ANEXOV

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE FOMENTO N°
01/2026 — MONTES ALTOS DAS ARTES —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO
DECRETO N°11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O MONTESALTOS — MA, neste ato representado pelo Senhor CARLOS WENNISON PEREIRA LUCENA, Secretario
Municipa de Cultura e Comunicacdo e o(a) AGENTE CULTURAL,

portador(a) do RG n° , expedida em _ [/ |/ CPF n°
, residente e domiciliado(a) a
CEP
telefones: , resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultura é instrumento da modalidade de fomento a execucéo de agdes culturais, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LElI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3.0OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME
DO PROJETOQ], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

41. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo  totalizam o montante de R$
(IINDICAR VALOR POR EXTENSO] resis).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag3o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poder&o ser aplicados para o0 alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo
prévia

6. OBRIGACOES
6.1 S0 obrigacdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO DE MONTESALTOS - MA

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;
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I1) orientar o(@) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de informactes dos recursos concedidos;

[11) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de informacfes apresentados pelo(@) AGENTE
CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 S8o obrigactes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos narealizagdo da aco cultural;

[11) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de
Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o acesso ao local de realizag&o
daacéo cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO a
contar do recebimento da notificagéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que a agdo cultural aprovada € apoiada com recursos da Politica
Naciona Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do
manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacfes existentes na Lei n® 9.504/1997
(Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as el ei¢les;

VI1I1) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucdo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informactes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da
vigéncia deste Termo de Execucéo Cultural;

X) néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabel ecida no projeto cultural;

X1) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou termo de posse, em caso de falecimento
ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoajuridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOESIN LOCO
7.1 O agente cultural prestara contas a administrago publica por meio da categoria de prestag@o de informagdesin loco.
7.2 O agente publico responsavel elaborara Relatério de Verificagdo Presencial da Execucdo no qual concluira

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara
imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o0 agente cultural apresentar Relatdrio de Objeto da Execucgdo Cultural, caso considere ndo ter sido
possivel aferir navisita técnica de verificacdo o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 ApGs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem | do item 7.2, a autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:
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| - solicitar documentac&o complementar;
Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acdo cultural, mas verificada
inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-fé;

IV - rgjeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
a) devolugdo de recursos em valor proporcional ainexecucdo de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

C) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentacdo do Relatério de Objeto da Execucdo Cultural de que trata o subitem | do item 7.2,
serd adotado o procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n° 14.903/2023.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugéo Cultura seraexigido, independente damodalidadeinicial de prestagdo de informagdes
(inloco ou em relatério de execucdo do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

| - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragédo publica, dendncia de irregularidade na execucgdo da acdo cultural, mediante juizo
de admissibilidade que avaliar os elementos fati cos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatdrio Financeiro da Execugéo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da
notificacao.

7.5 Nahipétese de o julgamento da prestacdo de informacfes apontar a necessidade de devolucdo de recursos, o agente cultural
sera notificado para que exerca a opg&o por:

| - devolug&o parcial ou integral dos recursos ao erério;
Il - apresentacdo de plano de agGes compensatérias; ou
I11 - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a reprovagéo da prestacdo de
informacBes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada mé-fé do agente cultural, seraimediatamente exigida a devolugdo de recursos ao
erario, vedada a aceitagéo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugéo de recursos ao erério, o agente cultural poderd solicitar o parcelamento
do débito, naforma e nas condic¢des previstas na legislacéo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses.

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso naliberacdo de recursos;
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Il - ateracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacéo de vigéncia, 0 saldo de recursos sera automati camente mantido na conta a fim de viabilizar a
continuidade da execucgdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo sgja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e
comuni cadas a administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizag&o prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo cultural podera ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragéo piblica.

8.6 Nas hipoteses de alteracbes em que néo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucéo da acdo cultural fomentada
serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢éo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razéo da aguisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no célculo de valores adevolver, com atualizacdo monetéria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

I11 - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizago judicial, mediante prévia
notificag8o por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia
notificag8o por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
¢) violagdo dalegislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucgéo;

€) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informagBes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinacbes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas nalegislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o
contraditério e aampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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10.3 Na hipétese de irregularidade na execugéo do objeto que ensegje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados airregul aridade ndo sejam devolvidos no prazo estabel ecido pela Administragdo Plblica.

10.4 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser
negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO , redizara o monitoramento das acdes, podendo
ser por meio de comissdo especifica para este fim, por envio de relatérios, entre outras medidas

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por 12 meses.

13. PUBLICACAO
13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no Diario oficial do Municipio.
14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de MONTES ALTOS para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo de Execucgdo
Cultural.

Montes Altos—MA ___/ 12026

Assinaturas

CARLOS WENNISON PEREIRA LUCENA

Secretério Municipal de Cultura e Comunicacéo

Nome completo do(a)Agente Cultural:

Agente Cultural:

prefeitura municipal de montes altos—ma

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 - MONTESALTOSDASARTES
ANEXO Vi

RELATORIO DE Objeto da execugéo cultural

1. DADOSDO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucdo Cultural:
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Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOSDO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informacdes pertinentes.

2.2. Asaces plangjadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acBes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acBes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes.
() Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita

() AsagBes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. AgBes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteractes nas atividades previstas
no projeto, bem como 0s possivei s impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das M etas

M etas integralmente cumpridas:

*« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? OBSERVACAO DA META 1: [informe como a metafoi cumpridal

M etas par cialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Observagdes daMeta 1: [Informe qual parte da metafoi cumpridal

? Justificativa para 0 ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
M etas ndo cumpridas (se houver)

» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producéo musical, producado gréfica etc.
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()Sm

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
V océ pode marcar mais de uma opcao. | nforme também as quantidades.
() Publicagdo

( ) Livro

() Catdlogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Producdo musical

(1) Jogo

( ) Artesanato

() Obras

( ) Espetéculo

() Show musical

() Site

( ) Musica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no Y ouTube?

3.2. Quaisforam osresultados ger ados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nosresultados finais gerados pelo projeto, vocé considera queele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.
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( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagso.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu aidentidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu aformagéo em linguagens, técnicas e préticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.
4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pel o projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo
de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéo do projeto?

()Sim () Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equi pe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucdo do projeto:

Nome do |Funcéo no projeto CPF/CNPJ Pessba negra ou |Pessoa com
profissional/empresa indigena? deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra N&o

6. LOCAISDE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acéo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

()2 Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencid e virtual).

Caso vocé tenha mar cado ositens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
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V océ pode marcar mais de uma opGao.
( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui oslinks dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado ositens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma acontecer am as agles e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes |ocais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ac6es também em outros locais.
6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Ondeo projeto foi realizado?

V océ pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural piblico municipal.

( )Equipamento cultural pablico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Incluaaqui informaces rel evantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.
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9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos,
depoimentos, folders, materiais de divulgacéo do projeto, entre outros.

Montes Altos— MA, / / 2026

Assinatura do Agente Cultural Proponente

prefeitura municipal de montes altos—ma

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 - MONTESALTOSDASARTES
ANEXO VII

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declarac8o deve ser preenchida somente por proponentes que sgjam um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou sgja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
CPF:

E-MAIL: TELEFONE:

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicadano
campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca de comunicagoes,
podendo assumir compromissos, obrigaces, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital.

Os declarantesinformam que ndo incorrem em quaisquer das vedacBes do item de participacdo previstas no edital. (paraduplas
ou até 4 integrantes no minimo 1 assinatura, além do representante, demais grupos no minimo 5 assinaturas)

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
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MontesAltos—MA, [ /2026

prefeitura municipal de montesaltos—ma

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 -MONTESALTOSDASARTES

ANEXO VIII

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n°

, DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se € NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declarac8o falsa pode acarretar
desclassificagéo do edital e aplicacio de san¢des criminais.

Montes Altos— MA, / [ 2026

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou niimero do edital) que sou pessoa com

deficiéncia

Montes Altos— MA, / / 2026

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: m2pgagvilfi20260508130553

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATO N° 001/2023-DL N° 023/2023

ADMI N|STRAQAO PLANEJAMENTO E EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
Fl NA’\NQAS CONTRATO N° 001/2023-DL  N°  023/2023,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTES ALTOS.

AVISO DE TERMO ADITIVO EMPRESA: MEGASOFT INFORMATICALTDA, inscrita
no CNPJMF n° 37.615.788/0001-12. OBJETO: alteractes
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO devaorese prorroga}&) de prazo de prega;ao de %rvigos
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web de gestdo de tributos. VIGENCIA: 12 (doze) meses,
com efeitos a partir do dia 13 (treze) de maio de 2026.
BASE LEGAL: clausula primeira do contrato supracitado
regido pelaLei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e
suas ateracdes. SIGNATARIOS: Domingos Pinheiro
Cirqueira — Pelo CONTRATANTE e Daniel Martins de

Oliveira— Pelo CONTRATADO. 08 de maio de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva
Operador do Sacop
Codigo identificador: x85xne3e9820260508100547

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 001/2023-ARP 010.1/2023

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 001/2023-ARP  010.1/2023,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTES ALTOS.
EMPRESA: METTA SOFTWARES LTDA, inscrita no
CNPJMF n° 49.171.207/0001-18. OBJETO: Prorrogacéo
de prazo de prestacdo de servico de desenvolvimento e
alimentacdo do sistema do Portal da Transparéncia do
Municipio para cumprimento da Lel de Acesso a
Informac&o paraa Gestéo do ano de 2025. VIGENCIA: 12
(doze) meses, com efeitos a partir do dia 01 (um) de abril
de 2026. BASE LEGAL: clausula primeira do contrato
supracitado edo Inciso |1 do Artigo 57 daL el Federal 8.666
de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes. SIGNATARIOS:
Domingos Pinheiro Cirqueira— Pelo CONTRATANTE e
Maurilio de Sousa Miranda Neto — Pelo CONTRATADO.

20 de marco de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva
Operador do Sacop
Caodigo identificador: hhh5at05kwb20260508100549

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
001-007.1/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
001-007.1/2026. PARTES: MUNICIPIO DE MONTES
ALTOSATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCASE
AEMPRESA: PUBLILEGAL AGENCIAMENTOSLTDA
— CNPJ N° 51.044.562/0001-78. OBJETO: prestagdo de
servigos de publicacdo de atos oficiais (publicidade legal).
DATA DO CONTRATO: 29/04/2026 - VIGENCIA: 12
(doze) meses, a partir de sua assinatura. VALOR TOTAL.:
R$ 49.363,00 (quarenta e nove mil, trezentos e sessenta e
trés reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 20 -
Secretaria Municipal de Administracdo, Plangamento e
Finangas; 04.122.0052.2-060 - DESCRICAO: Manutencio
da Secretaria Municipa de Administragdo e Finangas;
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica. DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA —Prefeito

Municipa. MONTES ALTOS - MA, 29 de abril de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva

Operador do Sacop
Codigo identificador: chvpbx2cjbc20260508100500

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0280415/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0280415/2026. PARTES: MUNICIPIO DE MONTES
ALTOSATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E A
EMPRESA: P. B. DE ARAUJO-ME — CNPJ N°
22.477.759/0001-00. OBJETO: execucdo dos servigos de
confecgdo de kits escolares didaticos pedagdgicos de uso
individual, destinados a alunos da Educacdo Infantil, e kits
escolares  didéticos-pedagégicos de wuso individual,
destinadosaalunosdos Anos Iniciais, darede Municipa de
Ensino. DATA DO CONTRATO: 28/04/2026 -
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2026, a partir de sua
assinatura. VALOR TOTAL: R$ 262.944,00 (duzentos e
sessentaedoismil, trintae doisreai s e cinquenta centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentéria:
07 — FUNDEB; Dotagdo Orgamentéria: 12.361.0403.2-023
- Manutencdo do Ensino Fundamental - 30%; 3.3.90.30.00
— Material de Consumo. Unidade Orcamentériaz 07 —
FUNDEB; Dotagdo Orcamentédria: 12.365.0401.2-028 -
Manutencdo da Educacdo Infantil - 30%; 3.3.90.30.00 —
Material de Consumo. DOMINGOS PINHEIRO
CIRQUEIRA — Prefeito Municipal. MONTES ALTOS -

MA, 28 de abril de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva
Operador do Sacop
Cadigo identificador: we3ypmspst20260508100505

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0042404/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0042404/2026. PARTES: MUNICIPIO DE MONTES
ALTOSATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E A
EMPRESA: MAA GOMES COMERCIO DE PRODUTOS
ELETRONICOS E ACESSORIOS LTDA — CNPJ N°
23.459.385/0001-55. OBJETO: contratacdo de empresa
especializada para aquisi¢ao de instrumentos musicais para
serem utilizados na escola de misica do Municipio de
Montes Alto§MA. DATA DO CONTRATO: 24/04/2026 -
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2026. VALOR TOTAL:
R$ 25.419,50 (vinte e cinco mil quatrocentos e dezenove
resis e cinguenta  centavos) DOTACAO
ORCAMENTARIA: 07 — FUNDEB; 12.365.0401.2-148-
DESCRICAO: Aquisicdo Materiais Permanentes — VAAT
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15%; 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente.
DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA - Prefeito

Municipal. MONTES ALTOS - MA, 24 de abril de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva
Operador do Sacop
Cadigo identificador: wsfvewegh9820260508100517

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0050605/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
0050605/2026. PARTES: MUNICIPIO DE MONTES
ALTOSATRAVESDA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E A
EMPRESA: EXCELENCIA SUCCESS LTDA — CNPJN°
28.303.707/0001-96. OBJETO: contratacdo de empresa
especializada paraaquisi¢do demobiliario técnico (estagbes
de trabaho) e equipamentos de protecdo elétrica
(estabilizadores de tensdo) destinados a estruturacdo e
renovacao das salas de informatica das unidades escolares:
Centro de Ensino JiliaLuz e Silva, Centro de Ensino Santa
Isabel e Centro de Ensino Novo Progresso do municipio de
Montes AltoMA. DATA DO CONTRATO: 06/05/2026 -
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2026. VALOR TOTAL:
R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 07 — FUNDEB; 12.365.0401.2-148-
DESCRICAO: Aquisicio Materiais Permanentes — VAAT
15%; 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente.
DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA - Prefeito

Municipa. MONTES ALTOS - MA, 06 de maio de 2026.
Publicado por: Valdeir Morais da Slva
Operador do Sacop
Cadigo identificador: e6sgkgdtsi620260508100557
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTESALTOS

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Gabinete do Prefeito
Av: Fabricio Ferraz, 192, centro de Montes Altos-MA
Cep: 65936-000

Domingos Pinheiro Cirqueira
Prefeito Municipal

Manoel M essias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete

I nfor magdes: prefeitura@montesaltos.ma.gov.br

/C=BR/O=ICP-Brasil/OU=Certificado Digital PJ A1/OU=
Presencial/OU=14592578000199/0U=AC SyngularlD
Multipla/CN=MUNICIPIO DE MONTES
ALTOS:06759104000160

Data: 08/05/2026
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