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CHEFE DE GABINETE

PORTARIA

PORTARIA N°016-GAB, DE 09 DE FEVEREIRO DE
2026.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PREMIO A FUNCIONARIO PUBLICO
MUNICIPAL.

O Exmo. Sr. DOMINGOS PINHEIRO
CIRQUEIRA, Prefeito Municipal de Montes
Altos, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicbes legais que Ihes conferidas pelo Art.
72, da Lel Municipal n° 034/1998 — Estatuto e
Regime Juridico Unico dos Funcionérios
Publicos do Municipio de Montes Altos-MA, e
Parecer Juridico n° 006/2026 — PGM.

RESOLVE:

Art. 1° — ConcederLicencaPrémio (Licenca
Especial) a Servidora SSIMONE LEITE DA
MOTA , Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
n° 1169, portadora do CPF/MF sob n°
*** 133.733-**, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, a contar de 01/02/2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagcdo, com efeito retroativo a
partir de 01/02/2026, revogando-se as disposi ¢oes
em contrario.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE MONTES ALTOS, ESTADO DO
MARANHAO, EM 09 DE FEVEREIRO DE
2026.

DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: 5j0177xakmr20260210120223

DECRETO

DECRETO MUNICIPAL N°001, DE 09 DE
FEVEREIRO DE 2026.

“Reconhece a necessidade temporé&ria de
excepcional interesse publico para a contratacdo
de pessoa por prazo determinado, destinado ao
provimento de vagas de Professor(a) da Educacéo
Infantil e Cuidador(a) Escolar (Profissiona de

Apoio Escolar), e ingtitui a Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTES
ALTOS, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, pela Lei Organica
Municipal e pelaLe Municipal n° 027/2018,

CONSIDERANDO a necessidade de atender as
demandas educacionais das unidades escolares da
rede municipal de ensino, particularmente nas
etapas de educacdo infantil;

CONSIDERANDO a insuficiéncia do quadro
permanente de servidores paraatender ao volume
de alunos matriculados nas creches e pré-escolas
do Municipio;

CONSIDERANDO anecessidade de contratacéo
de profissionais de apoio escolar (cuidadores
escolares) para garantir a inclusio e a
acessibilidade de alunos com deficiéncia ou
necessi dades educacionais especiais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3°,
inciso |11, da Lei Municipal n° 027/2018, que
autoriza a contratagdo de contingente
extraordinario de pessoal pararealizar campanhas
ou programas de educagdo, tempord&rios ou
emergenciais,

CONSIDERANDO a disponibilidade
orcamentéria consignada no orcamento vigente
para suportar as despesas decorrentes da
contratagdo temporaria,

DECRETA:
CAPITULOI

DA DECLARAGCAO DE NECESSIDADE
TEMPORARIA

Art. 1° Fica reconhecida a necessidade
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temporaria de excepcional interesse publico para
a contratacdo de pessoal por prazo determinado,
destinado ao provimento das seguintes vagas.

| - 16 (dezessels) vagas para 0 cargo de
Professor(a) da Educacdo Infantil, com jornadade
25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo 15
(quinze) para ampla concorréncia e 01 (uma)
reservada para Pessoa com Deficiéncia;

Il - 12 (doze) vagas para o cargo de Cuidador(a)
Escolar (Profissional de Apoio Escolar), com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sendo
11 (onze) para ampla concorréncia e 01 (uma)
reservada para Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo Unico. A necessidade temporéria de
excepcional interesse publico de que trata este
artigo justifica-se pela insuficiéncia do quadro
permanente de servidores para atender as
demandas educacionais do Municipio, em
conformidade com o artigo 3° da Lei Municipal
n° 027/2018.

CAPITULO I

DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 2°. Ficainstituida a Comisséo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026,
responsavel pela coordenacdo e supervisdo
administrativado processo sel etivo, compostapor
05 (cinco) membros:

| - Fletson Martins de Sousa, matricula funcional
n° 052, Coordenador da Frequéncia Escolar, na
gualidade de Presidente da Comissao;

Il - Isterlandia VViana Franco, matricula funcional
n°® 240, Coordenadora Pedagbgica Educacdo
Infantil;

Il - Vivian PereiraMesqguita, matriculafuncional
n°® 1173, membro do Conselho Municipal de

Educacéo.

IV - Josidlli Ferreira Uchoa, matricula funcional
n° 1714, professorada Rede PublicaMunicipal de
Ensino;

V - Lorena Lima Gomes, matricula funcional n°
1284, Diretora de Departamento de RH
SEMEDH.

§ 1°. Os membros da Comiss&o dever&o possuir
vinculo funcional ou relacdo com a Secretaria
Municipal de Educagdo e Desenvolvimento
Humano e conhecimento das rotinas
administrativas e pedagdgicas da rede municipal
de ensino.

8§ 2°. Em caso de impedimento, suspeicao,
afastamento legal ou necessidade de substituicéo,
0 membro serd substituido por suplente
posteriormente designado.

CAPITULO 111

DASATRIBUICOES DA COMISSAO
ORGANIZADORA

Art. 3°. Compete a Comissao Organizadora:

| - coordenar a publicacdo do Edital do Processo
Seletivo Simplificado;

Il - supervisionar o recebimento de inscri¢fes dos
candidatos;

I - coordenar averificagdo do cumprimento dos
requisitos minimos para participagdo no certame;

IV - supervisionar a andise de titulos e
experiéncia profissional dos candidatos,

V - coordenar a publicagdo dos resultados
preliminar efinal;

VI - supervisionar o recebimento e andlise de
recursos interpostos pel os candidatos;

VIl - encaminhar o resultado final ao Prefeito
Municipa para homologacéo;

VIII - manter registro de todas as atividades
realizadas durante o processo seletivo;

IX - executar outras atividades necessarias a
coordenagdo administrativa do processo seletivo.

Paragrafo Unico. A andlise técnica dos
documentos, titul os e experiénciaprofissional dos
candidatos sera realizada conforme critérios e
procedimentos estabelecidos no Edital do
Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO IV
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DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO

Art. 4°. A Comissdo Organizadora funcionara
sob a presidénciado membro designado no artigo
2°, inciso |, que tera as seguintes atribuicdes:

| - convocar e presidir as reunides da Comissao;

[l - representar a Comissdo perante a
administragdo municipal;

[l - assinar os atos oficiais da Comissao:;

IV - garantir o cumprimento dos prazos e
procedimentos estabel ecidos no Edital.

Art. 5° A Comissdo Organizadora reunir-se-a
guantas vezes for necessario para o cumprimento
de suas atribuicdes, devendo as reunides serem
documentadas por meio de atas.

Art. 6°. Os membros da Comisséo n&o poder&o:
| - ser candidatos ao processo seletivo;

Il - ser parentes, at€ o terceiro grau, de candidatos
inscritos,

[l - ter relacdo de subordinacdo ou hierarquia
com candidatos inscritos,

IV - participar de atividades que comprometam
suaimparcialidade.

Par agrafo Unico. Caso constatada qualquer das
hi péteses previstas neste artigo, 0 membro devera
comunicar imediatamente ao Prefeito Municipal,
gue providenciara sua substituicdo por membro
suplente.

CAPITULOV
DASDISPOSICOESFINAIS
Art. 7°. O Processo Seletivo Simplificado sera
regido por Edital especifico, a ser publicado pela
Secretaria  Municipal de Educagdo e

Desenvolvimento Humano, observando as
disposices daLel Municipal n® 027/2018.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucdo

deste Decreto correrdo a conta de dotacOes
orcamentérias  préprias, consignadas ho
orcamento vigente.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicOes em
contrario.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE MONTES ALTOS, ESTADO DO
MARANHAO, EM 09 DE FEVEREIRO DE
2026.

DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA

Prefeito Municipal
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Codigo identificador: fff6lx8hogu20260210120247
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